Na temelju Clanka 13. i 55. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14 od 1.
listopada 2014.) i ¢lanka 17. Statuta Kluba Su$acana od 12. rujna 2008., Skupstina
Kluba SuSafana na izvanrednoj sjednici, odrZzanoj dana 27. svibnja 2015. godine,
donosi

STATUT
KLUBA SUSACANA

. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu i sjedistu udruge KLUB SUSACANA u
Rijeci, o zastupanju, izgledu pecata, o ciljevima i podrucju djelovanja sukladno
cilievima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o nacinu osiguranja javnosti
djelovanja KLUBA, o uvjetima i naCinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima, te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja
popisa Clanova, tijelima kluba, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru,
opozivu, ovlastima, nacinu odlu€ivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja
skupstine u slucaju isteka mandata, izboru i opzivu likvidatora, prestanku postojanja
KLUBA, o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom, o postupku s imovinom
u slucaju prestanka postojanja KLUBA te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa te drugim pitanjima od znacCaja za rad KLUBA.

Clanak 2.
Naziv udruge je : KLUB SUSACANA (u daljnjem tekstu KLUB).
Sjediste KLUBA je u Rijeci, Ulica Franje Rackoga 1 b.

KLUB ima svojstvo neprofitne pravne osobe i upisan je u Registar udruga Republike
Hrvatske.

KLUB je nestranacka udruga civilnog drustva koja svoj rad i djelatnosti obavlja u
skladu sa zakonom a radi ostvarivanja ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

KLUB je osnivaé i nakladnik asopisa SUSACKA REVIJA.
Clanak 3.

Znak KLUBA je okruglog oblika, u sredini sa stiliziranim likom svetog Lovra a na
obodu ispisanim tekstom P.OPCHIENE SUSSAK i godinom 1789.

Pecat KLUBA je okruglog oblika promjera 24 mm, na obodu je ispisan naziv i sjediste
KLUBA, a u sredini je znak KLUBA.



Clanak 4.

KLUB teritorijalno djeluje na podrucju Republike Hrvatske te suraduje sa srodnim
organizacijama i pojedincima u zemlji i inozemstvu Cija je aktivhost u skladu s
programom i ciljevima rada KLUBA.

Clanak 5.

KLUB predstavlja i zastupa predsjednik kluba u skladu s nadleznostima utvrdenim
ovim Statutom.

U sluc€aju sprijeCenosti predsjednika, KLUB predstavlja i zastupa tajnik kluba.

Predsjednik i tajnik kluba upisani su u Registar udruga kao osobe ovlastene za
zakonsko predstavljanje i zastupanje KLUBA.

Clanak 6.
Rad KLUBA je javan.
KLUB osigurava javnost rada otvorenosScu sjednica svojih tijela i sastanaka ¢lanova.

Na sjednice tijela i sastanke ¢lanova KLUBA mogu se pozivati predstavnici
zainteresiranih institucija, drugih srodnih udruga kao i druge pravne i fizicke osobe
zainteresirane za ostvarivanje ciljeva KLUBA.

Clanovi i zainteresirana javnost se o radu KLUBA redovito izvje$éuju putem klubskih
web-stranica, drugih sredstava javnog priop¢avanja (tiskovine, mediji), izdavanjem
gasopisa SUSACKA REVIJA i ostalih klubskih publikacija te prisustvovanjem na
sjednicima tijela KLUBA.

II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA | DJELATNOSTI KLUBA
Clanak 7.

Cl|jeVI KLUBA jesu osobito:
cuvanje, njegovanje i promicanje identiteta lokalne zajednice Su$aka i Rijeke,

- ocCuvanje od zaborava povijesnih, urbanih, kulturnih, moralnih i etickih zasada
u tradiciji SuSaka, Rijeke, Hrvatskog primorja, Kvarnerskih otoka i Gorskog
kotara,

- Cuvanje autenti¢nih prirodnih i antropogenih karakteristika, kulturno-povijesnog
naslijeda, zavi€ajnih vrijednosti i obiCaja primorsko-goranskog kraja,

- upoznavanje Clanstva sa znanstvenim, kulturno-umjetni¢kim, drustveno-
gospodarskim i drugim postignu¢ima, znacajnim dogadajima i ljudima nasSeg
grada i kraja kroz povijest i do danasnijih dana,

- njegovanje urbanog nacina Zivota i ponaSanja u drustvenoj zajednici,
unapredivanje urbanih standarda i komunalnog reda,

- podizanje drustvene svijesti, kulturolo$kih, etiCkih i moralnih vrijednosti,
razvijanje socijalne osijetljivosti, tolerancije prema razli€itostima i sl.



- potreba kontinuiranog ucenja i obrazovanja, unapredivanja drustvenog i
socijalnog polozZaja ¢lanova i ostalih gradana.

Clanak 8.

Podrucja djelovanja KLUBA sukladno navedenim ciljevima, a prema Klasifikaciji
djelatnosti udruga su :

DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA
KULTURA I UMJETNOST

LJUDSKA PRAVA

ODRZIVI RAZVOJ

Clanak 9.

Djelatnosti KLUBA u pojedinim podrucjima, a sukladno Klasifikaciji djelatnosti udruga
su:
= DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA

- Obrazovanje za demokratsko gradanstvo

- Promicanje drustvene solidarnosti

- Interkulturalni dijalog

- Poticanje participativhe demokracije / sudjelovanje gradana u

odlucivanju
- Razvoj civilnog drustva
- Razvoj lokalne zajednice

» KULTURA I UMJETNOST
- Kulturna bastina
- Knjizevno-nakladnicka djelatnost
- Ostale djelatnosti iz podrucja kulture i umjetnosti

= LJUDSKA PRAVA
- Njegovanje zaviCajnog identiteta

= ODRZIVI RAZVOJ
- Razvoj urbanih podrucja

Clanak 10.

Djelatnosti KLUBA kojima se osigurava ostvarenje cilieva navedenih u ¢lanku 7. su
osobito:

- organiziranje predavanja, tribina i okruglih stolova na razliCite aktualne teme
od interesa za Siru druStvenu zajednicu,

- organiziranje razliCitih gradanskih inicijativa u svrhu poboljSanja Zivota u
drustvanoj zajednici, prikupljanje potpisa i peticija gradana, humanitarna
aktivnost i sl.,

- pracenje urbanisticCke prostorno-planerske problematike i sudjelovanje u
raspravama o prostornom razvoju Grada Rijeke i Primorsko-goranske
Zupanije,



pra¢enje dogadanja i sudjelovanje u odrZzanju komunalnog reda na podrucju

grada,

- predlaganje aktivnosti za poboljSanje stanja u uredenju, gradenju i koriStenju
javnih gradskih prostora, povrsina i gradevina,

- organiziranje likovnih izlozbi, muzi€kih i literarnih priredbi, recitala, koncerata i

sl.

- upoznavanje kulturno-povijesnih znamenitosti grada i Zupanije uz struéno
vodenje,

- organizacija izleta i putovanja u zemlji i inozemstvu za ¢lanstvo uz stru¢no
vodstvo

- organiziranje druStvenog, obrazovnog, kulturno-zabavnog i sportsko-

rekreacijskog Zivota ¢lanova KLUBA i sl.
- poduzimanje drugih mjera i akcija koje sluze ostvarivanju ciljeva KLUBA.
Gospodarska djelatnost kojom se KLUB bavi je knjizevno-nakladnicka djelatnost
(izdavanje Casopisa Susacka revija i drugih publikacija Kluba)

. CLANSTVO U KLUBU, PRAVA | OBVEZE CLANOVA
Clanak 11.

KLUB okuplja Susacane, RijeCane i sve prijatelje Rijeke i primorsko-goranskog kraja.

Clanom KLUBA moze postati svaka fizicka i pravna osoba s podrugja Republike
Hrvatske i inozemstva koja prihvaca Statut te ciljeve i program rada KLUBA.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u KLUB daje zakonski
zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik
ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanak 12.

Clanom KLUBA postaje se prihva¢anjem pristupnice od strane predsjednika i
IzvrSnog odbora KLUBA, vecinom njihovih glasova.

Prava i obveze ¢lana KLUBA stjeCu se danom upisa u evidenciju ¢lanstva. Nakon
upisa Clan dobiva klubsku iskaznicu koju potpisuje predsjednik KLUBA.

Clanstvo u KLUBU moZe biti redovno i po&asno.

Redovnim ¢lanom postaje se upisom u popis ¢lanova i placanjem ¢lanarine. Redovno
Clansvo ¢ine osnovni €lanovi (prvi uclanjeni ¢lan jedne obitelji) i pridruZzeni ¢lanovi
(ostali Clanovi iste obitelji).

PoCasnim ¢lanom mogu postati fiziCcke i pravne osobe koje su svojim djelovanjem
posebno doprinijele razvoju KLUBA. Odluku o prilemu u poc€asno €lanstvo donose
predsjednik i IzvrSni odbor, a verificira Skupstina.



Clanak 13.

Clanovi KLUBA imaju slijedeéa prava i obveze :

- Dbirati i biti izabrani u sva tijela KLUBA,

- sudjelovati u radu KLUBA i njegovih tijela,

- davati prijedloge, misljenja i inicijative za rad KLUBA, njegovih tijela i komisija,
- pokretati inicijative za rad KLUBA i njegovih tijela,

- biti obavijeSten o radu KLUBA i njegovih tijela,

- pridrzavati se odredaba Statuta,

- ostvarivati ciljeve i zadatke KLUBA,

- provoditi odluke i zakljuCke tijela KLUBA,

- placati ¢lanarinu i

- ostvarivati druga prava i duznosti u okviru djelatnosti za koje je Klub osnovan.

Clanak 14.

Clanstvo u KLUBU prestaje:

- istupom iz KLUBA po vlastitoj Zelji (na osnovi pismene izjave),
- smrcu Clana,

- iskljuenjem,

- prestankom rada KLUBA i

- neplaéanjem Clanarine duze od 24 mjeseca uzastopno.

Clanak 15.

Clan KLUBA moze biti iskljuen iz élanstva ako grubo povrijedi odredbe Statuta, akte
i odluke KLUBA ili ako svojim ponaSanjem i djelovanjem narusi ugled KLUBA.

Odluku o isklju€ivanju donose predsjednik i IzvrSni odbor KLUBA, vecinom njihovih
glasova.

Protiv odluke o isklju€eniju, isklju€eni ¢lan ima pravo uloZiti Zalbu Skupstini u roku od
30 dana od dana primitka odluke. Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 16.

KLUB vodi evidenciju svojih ¢lanova u digitalnoj bazi podataka koja obvezno sadrZi
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja klubu, kategoriji Clanstva koje su ustanovljene Statutom
kluba, a moZe sadrzavati i druge podatke.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima,
na njihov zahtjev.

Clanak 17.
KLUB moze dodijeliti priznanja, pohvale i zahvale ¢lanovima kluba, fiziCkim i pravnim

osobama za poseban doprinos u radu. Odluku o dodjeli donose predsjednik i 1zvrSni
odbor KLUBA.



IV. USTROJSTVO KLUBA
Clanak 18.

KLUB ima sljedeca tijela:
- Skupstinu KLUBA,

- Predsjednika KLUBA,
- lzvr$ni odbor i

- Nadzorni odbor.

Clanovi za sva navedena tijela, osim Skupstine KLUBA, biraju se na vrijeme od dvije
godine.

SKUPSTINA KLUBA
Clanak 19.
Skupstina je najviSe tijelo KLUBA.

Skupstinu €ine svi €lanovi KLUBA upisani u evidenciju Clanstva kao punoljetne
poslovno sposobne fizitke osobe i legitimni predstavnici pravnih osoba - €lanica
KLUBA.

Ostali ¢lanovi sudjeluju u radu Skupstine prema uvjetima iz ¢lanka 22., stavaka 2, 3 i
4 ovog Statuta.

Clanak 20.

U okviru svoje nadleznosti Skupstina KLUBA :

- donosi Statut KLUBA, njegove izmjene i dopune,

- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje KLUBA,

- usvaja izvjeSce o radu i financijsko izvjeS¢e za prethodno (dvogodisnje) razdoblje,

- donosi plan rada i financijski plan za sljedece (dvogodisnje) razdoblje,

- bira, opoziva i razrjeSava osobe ovlasStene za zastupanje KLUBA te clanove
Izvr§nog odbora i Nadzornog odbora,

- odlu€uje o prestanku rada KLUBA te imenuje i opoziva likvidatora KLUBA,

- odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti KLUBA, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine KLUBA,

- donosi odluku o statusnim promjenama, o udruzivanju s drugim udrugama,
uClanjivanju ili istupanju iz njih,

- odluCuje o sudjelovanju KLUBA u nacionalnim i medunarodnim organizacijama,
prekograni¢nim suradnjama, natje€ajima i sl.,

- brine se o obavjeStavanju ¢lanstva o radu KLUBA, razmatra sva pitanja znacajna
za djelovanje KLUBA te odlu€uje o prijedlozima i zahtjevima upucenim Skupstini,

- daje smjernice i upute za rad KLUBA,

- na prijedlog lzvrSnog odbora bira poCasnog predsjednika i poCasne clanove
KLUBA,

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i ostalim aktima KLUBA.



Clanak 21.

Skupstinu KLUBA u pravilu saziva lzvréni odbor. Clanstvo se obavijestava
dostavljanjem pismenog poziva, e-mailom i objavom u javnim glasilima najmanje 8
(osam) dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.

Izborna Skupstina KLUBA odrzava se svake druge godine, a izvanredna po potrebi.

Skupstina se moze sazvati i prije isteka navedenih rokova na pismeni zahtjev
najmanje 50 ¢lanova KLUBA ili IzvrSnog odbora po zaklju¢ku Nadzornog odbora.

U sluCaju isteka mandata tijelima KLUBA, Skupstinu moze sazvati i jedna od osoba
koja je u Registar udruga upisana kao osoba ovlastena za predstavljanje i zastupanje
KLUBA ili 1/3 ¢lanova KLUBA upisanih u popis ¢lanova.

Clanak 22.
Skupstina se moze odrzati ako je nazo¢no najmanje 50 (pedeset) punoljetnih,
poslovno sposobnih ¢lanova KLUBA i legitimnih predstavnika pravnih osoba - ¢lanica

KLUBA.

Punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu i odluCivati na
Skupstini uz prethodnu suglasnost vecine nazoc¢nih ¢lanova Skupstine Kluba.

Maloljetne osobe s navrSenih 14 godina Zivota mogu sudjelovati i odluc€ivati na
Skupstini uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Maloljetne osobe mlade od 14 godina mogu samo sudjelovati u radu SkupStine,uz
prethodnu suglasnost vecine nazoCnih ¢lanova Skupstine kluba, ali bez prava
odlucivanja.

Clanak 23.

Skupstinom KLUBA rukovodi radno predsjedniStvo izabrano na sjednici vecinom
glasova prisutnih ¢lanova.

Statut KLUBA, izmjene i dopune Statuta, druge opcCe akte, odluke i zakljuCke
Skupstina donosi vecinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Glasovanje je javno, ako Skupstina KLUBA ne odlu€i drugacije.

Clanovi Izvrénog i Nadzornog odbora ne mogu glasovati kada se na Skupétini
odlucuje o izvjeSc¢u o njihovom radu.

Na prijedlog predsjednika i lzvrSnog odbora, Skupstina KLUBA utvrduje plan rada i
financijski plan za mandatno (dvogodiSnje) razdoblje.



PREDSJEDNIK KLUBA
Clanak 24.

Predsjednik KLUBA je punoljetna, poslovno sposobna fiziCka osoba koja samostalno
predstavlja i zastupa KLUB te zakljuCuje pravne poslove u ime i za racun udruge.
Upisuje se u Registar udruga kao odgovorna osoba, ovlastena za predstavljanje i
zastupanje KLUBA.

Predsjednika bira Skupstina KLUBA na rok od dvije (2) godine. Za svoj rad je
neposredno odgovoran Skupstini KLUBA.

Clanak 25.

Predsjednik KLUBA ima slijedeca prava i obveze :

- odgovara za zakonitost rada KLUBA,

- predstavlja i zastupa KLUB pred drugim fiziCkim i pravnim osobama,

- vodi poslove sukladno odlukama Skupstine i IzvrSnog odbora KLUBA,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun KLUBA,

- zastupa nakladnika SUSACKE REVIJE,

- odgovoran je za podnosenje Skupstini izvjeS¢a o radu KLUBA i financijskog
izvjeS¢a za mandatno (dvogodisnje) razdoblje,

- potpisuje Statut, odluke i zaklju¢ke koje donosi Supstina,

- podnosi Skupéstini prijedlog za imenovanje poc€asnih ¢lanova KLUBA,

- dostavlja zapisnik sa sjednice Skupstine KLUBA nadleznom uredu koji vodi
Registar udruga,

- prati rad i predlaze lzvrSnom odboru provodenje odgovarajuéih mjera za
ostvarenje ciljeva i programa rada KLUBA,

- sudjeluje u radu IzvrSnog odbora i ravnopravno s ostalim ¢lanovima sudjeluje u
donoSenju odluka,

- podnosi lzvrSnom odboru prijedlog za izbor predsjednika IzvrSnog odbora, tajnika i
blagajnika KLUBA,

- prihvaca i potpisuje pristupnice za uc€lanjenje u KLUB,

- odrzava veze s drugim drustvima i udrugama,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.

IZVRSNI ODBOR 3
Clanak 26.

Izvréni odbor je upravno tijelo, a bira ga Skupstina KLUBA na rok od dvije (2) godine.

Izvréni odbor sacinjava broj od minimalno petnaest (15) ¢lanova do maksimalno
dvadesetijednog (21) ¢lana. Skupstina odluCuje o broju ¢lanova koji Ce se birati.

Ukoliko se na Skupstini ne bira maksimalni broj ¢lanova ili ako se tijekom mandatnog
razdoblja smaniji broj ¢lanova, lzvr$ni odbor ima pravo imenovati nove Clanove, ali
najviSe do jedne treCine (1/3) biranih na Skupstini.

Mandat imenovanih ¢lanova lzvrSnog odbora iz prethodnog stavka traje do isteka
mandata ¢lanova lzvrSnog odbora biranih na Skupstini.



Clanak 27.

Izvréni odbor obavlja slijedecée poslove:

- saziva Skupstinu KLUBA,

- provodi odluke, zakljuke i preporuke Skupstine,

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina,

- po potrebi donosi pravilnike, poslovnike i druge akte,

- donosi godisnji plan rada, financijski plan i usvaja zavrsni raCun KLUBA,

- upravlja imovinom KLUBA,

- imenuje ¢lanove Savjetodavnog odbora,

- imenuje odgovornog urednika Susacke revije,

- osniva i imenuje stalna i povremena povjerenstva, komisije i druga radna tijela,

- prati i usmjerava rad ostalih radnih tijela KLUBA,

- na prijedlog predsjednika KLUBA odlu€uje o uspostavljanju veza i suradnje s
drugim drustvima i udrugama u zemlji i inozemstvu,

- organizira i priprema predavanja, stru¢ne sastanke, seminare i sl.,

- odluCuje o izdavanju publikacija i prigodnih tiskovnih izdanja,

- izdaje priopéenja o radu KLUBA i saziva tiskovne konferencije,

- utvrduje visinu Clanarine,

- imenuje povjerenike u mjestima van sjedista KLUBA ako broj ¢lanova to opravdava

- rjeSava i o drugim pitanjima utvrdenim ovim Statutom i drugim aktima KLUBA.

Clanak 28.

Izvréni odbor radi i odluCuje na sjednicama. Sjednice se odrZzavaju prema potrebi, a
najmanje jednom (1) mjesec¢no.

Izvréni odbor radi i odlu€uje punovazno ako sjednici prisustvuje natpolovi¢éna vecina
njegovih ¢lanova. U radu lzvrSnog odbora punopravno sudjeluje predsjednik KLUBA.

Odluke se donose vecCinom glasova nazocnih Clanova. U sluCaju istog broja glasova,
usvojena je ona odluka za koju je glasovao predsjednik KLUBA.

Clanak 29.

Na konstituirajucoj sjednici Izvrdni odbor iz vlastitih redova, na prijedlog predsjednika
KLUBA, bira predsjednika IzvrSnog odbora te tajnika i blagajnika KLUBA. Odluka se
donosi glasovanjem.

PREDSJEDNIK IZVRSNOG ODBORA
Clanak 30.

Predsjednik IzvrSnog odbora obavlja slijedeée poslove:

- priprema, saziva i predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora,

- brine o izvrS8avanju zadataka KLUBA, a posebno o izvrSenju zaklju€aka lzvrSnog
odbora,

- poduzima mjere za izvrSavanje zakljuCaka Skupstine,

- brine o izvrSenju financijskog plana KLUBA,

- prati rad povjerenstava i drugih radnih tijela IzvrSnog odbora te poti¢e njihov rad,



- potpisuje odluke, zakljuCke i druge akte koje donosi IzvrSni odbor,
- organizira i uskladuje rad KLUBA te predlaze provodenje odgovarajucih mjera,
- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima KLUBA.

TAJNIK KLUBA
Clanak 31.

- sudjeluje u pripremi sjednica lzvrSnog odbora,

- pomaze predsjedniku IzvrSnog odbora u radu i zamjenjuje ga u slu€aju njegove
sprijeCenosti,

- prati provodenje zakljuaka, odluka i inicijativa lzvrSnog odbora KLUBA te
pribavlja povratne informacije,

- saziva tiskovne konferencije i brine o organizaciji priredbi i predstavljanja Susacke
revije.

BLAGAJNIK
Clanak 32.
- blagajnik vodi blagajniCke poslove,
- kontrolira napatu ¢lanarine, potrazivanja i prihode KLUBA s naslova prodaje
SuSacke revije te oglasavanja,
- radii druge poslove po nalogu predsjednika IzvrSnog odbora ili tajnika KLUBA.
RADNA TIJELA IZVRSNOG ODBORA
Clanak 33.

Za rjeSavanje pojedinih pitanja ili obradu tema IzvrSni odbor KLUBA moZe osnivati
stalna ili povremena radna tijela (povjerenstva, komisije i sl.)

Aktom o imenovanju odreduju se zadatci i poslovi te vrijeme na koje se €lanovi radnih
tijela imenuju.

Povjerenstva, komisije i druga stalna ili povremena radna tijela obavljaju poslove i
zadace za koje su osnovani i o tome podnose izvijeS¢a lzvrSnom odboru KLUBA.

SAVJETODAVNI ODBOR
Clanak 34.

lzvréni odbor moze odluciti o osnivanju Savjetodavnog odbora (u nastavku SO) i
odrediti mu djelokrug djelovanja.

SO je tijelo kojeg Cine ¢lanovi KLUBA s iskustvom u radu udruge u prethodnom
razdoblju. Clanove SO imenuje Izvréni odbor, a broj &lanova SO nije fiksno odreden i
zasniva se na ocjeni da ¢e €lanovi svojim djelovanjem, prijedlozima i savjetima
doprinositi napretku Kluba, Grada Rijeke i naSeg primorsko-goranskog kraja.
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Clanovi SO mogu biti birani u punopravne ¢&lanove tijela KLUBA (Izvr$ni i Nadzorni
odbor) i posebice, u stalna i povremena radna tijela IzvrSnog odbora.

NADZORNI ODBOR
Clanak 35.

Nadzorni odbor €ine 3 (tri) ¢lana. Bira ih Skupstina KLUBA na rok od dvije (2) godine.

Nadzorni odbor se konstituira na prvoj radnoj sjednici izborom predsjednika.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti élanovi niti jednog drugog tijela KLUBA.
Clanak 36.

Nadzorni odbor obavlja kontrolu:

- primjene odredaba Statuta i drugih akata KLUBA,

- ostvarivanja prava i izvrSavanja obveza ¢lanova KLUBA te

- materijalnog i financijskog poslovanja i raspolaganja sredstvima KLUBA.

Nadzorni odbor moze poduzimati mjere radi sprjeCavanja postupaka kojima se
nanosi Steta, prisvaja imovina ili nesavjesno obavlja rad u KLUBU.

Nadzorni odbor podnosi IzvrSnom odboru i Skupstini pismeni godis$nji izvjestaj o
provedenoj kontroli, s mjerama koje treba poduzeti radi sprieCavanja postupaka
kojima se nanosi Steta, prisvaja imovina ili nesavjesno obavlja rad u KLUBU.
POCASNI PREDSJEDNIK

Clanak 37.
Na prijedlog lzvrSnog odbora, Skupstina KLUBA moZe proglasiti za poasnog
predsjednika kluba osobu koja je svojim radom i ugledom posebno zaduzila KLUB.
V. PRESTANAK MANDATA U TIJELIMA KLUBA

Clanak 38.
Mandat u svim tijelima, osim Skupstine KLUBA, traje dvije (2) godine.
Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na duznosti.
Mandat moze prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti ili
ih ne obavlja u skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama

tijela KLUBA.

Opoziv se provodi po istom postupku kao i izbor.
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Clanak 39.

Postupak za opoziv predsjednika KLUBA, odnosno ¢lana tijela upravljanja, pokrece
Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana o €ijem se opozivu odlucuje. Prijedlog
za opoziv predsjednika KLUBA mogu podnijeti Izvrsni ili Nadzorni odbor ili najmanje
50 ¢lanova Skupstine KLUBA.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo
Clana, odluCuje hoce li se pristupiti glasovanju o opozivu.

Predsjednik KLUBA, odnosno ¢lan tijela upravljanja, opozvan je ako je za opoziv
glasovala veéina nazocnih ¢lanova.

Novoizabranom predsjedniku, odnosno ¢lanu tijela upravljanja, mandat traje do
isteka mandata ostalih Clanova tijela upravljanja izabranih na Izbornoj skupstini
KLUBA.

VI. IMOVINA KLUBA, NACIN NJENOG STJECANJA |
RASPOLAGANJE S MOGUCOM DOBITI

Clanak 40.

Imovinu KLUBA ¢€ine nov€ana sredstva koja je udruga stekla od :

- prikupljene €lanarine,

sredstava iz proraCuna nadleznih tijela drzave, regionalne i lokalne samouprave
odobrenih putem sudjelovanja u natje€ajima za financiranje javnih potreba,
sredstava iz javnih izvora i fondova (za financiranje programa i projekata od
interesa za opc¢e dobro) dobivenih putem natjecaja,

obavljanja dopustenih djelatnosti KLUBA,

sponzora, donatora i dobrovoljnih priloga Clanova,

ostalih nov€anih sredstava steCenih sukladno Zakonu.

Pored nov€anih sredstava imovinu KLUBA €ine nepokretne i pokretne stvari kao i
druga imovinska prava.

KLUB samostalno raspolaze svojom imovinom samo u svrhu ostvarivanja ciljeva i
obavljanja djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa Zakonom.

Clanak 41.
KLUB provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz javnih
izvora te je obvezan najmanje jedanput godiSnje o svome radu, opsegu, nacinu
stjecanja i koridtenja sredstava izvjeStavati davatelja sredstava, a putem mrezne
stranice ili na drugi odgovarajuci nacin obavjestavati i Siru javnost.

KLUB je obvezan sredstva iz stavka 1. ovog Clanka koristiti isklju€ivo za provedbu
odobrenih programa ili projekata.
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Clanak 42.
Za svoje obveze KLUB odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
KLUB i osobe ovlastene za zastupanje KLUBA za Stetu uCinjenu u KLUBU ili Stetu
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za
Stetu.

Clanovi KLUBA i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze KLUBA.

U slu€aju neizvrSavanja obveza nad KLUBOM se moZe provesti steCaj, sukladno
Zakonu.

Clanak 43.

Sredstva potrebna za rad KLUBA utvrduju se financijskim planom i rasporeduju se za
odredene namjene u skladu s programom rada KLUBA.

Visinu €lanarine za svaku kalendarsku godinu utvrduje lzvrsSni odbor.
Financijski plan donosi se za svaku kalendarsku godinu. Krajem godine donosi se
zakljucni (zavrsni) racun. Financijski plan utvrduje a zavrsni racun prihvaca lzvrsni
odbor KLUBA.
Naredbodavatelji za izvrSenje financijskog plana su predsjednik KLUBA i predsjednik
Izvr§nog odbora, a u slu€aju njihove sprijeCenosti tajnik KLUBA. Predsjednik KLUBA
ima naredbodavno pravo u raspolaganju cjelokupnom imovinom udruge.

Clanak 44.
KLUB je neprofitna pravna osoba. KLUB vodi poslovne knjige i sastavlja financijska
izvieSca prema propisima kojima se ureduje nacin vodenja raunovodstva neprofitnih
organizacija.
Ako u obavljanju svojih djelatnosti KLUB ostvari financijsku dobit, ona se mora
koristiti isklju€ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
KLUBA utvrdeni ovim Statutom.
VIl. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 45.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar KLUBA nadlezan je IzvrSni odbor.

Izvréni odbor mozZe za rjeSavanje pojedinog spora ili sukoba interesa imenovati
posebno povjerenstvo od tri Clana.

Povjerenstvo provodi prethodni postupak i nakon utvrdenog Ccinjeni¢nog stanja
IzvrSnom odboru predlaze donoSenje odgovarajuce odluke.
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Protiv odluke IzvrSnog odbora moZze se u roku od 15 dana od dana dostave odluke
uloziti prigovor Skupstini KLUBA.

Odluka Skupstine KLUBA je konacna.

Vill. PRESTANAK DJELOVANJA KLUBA
Clanak 46.

Razlozi za prestanak djelovanja i postojanja KLUBA jesu :

1. odluka Skupstine KLUBA o prestanku djelovanja,

2. statusne promjene, odnosno pripajanje KLUBA drugoj udruzi, spajanje s

drugom udrugom ili podjela KLUBA razdvajanjem,

3. protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrzavanje
redovne sjednice Skupstine, a ona nije odrzana,
pravomocna odluka nadleznog suda o ukidanju KLUBA,
pokretanje steCajnog postupka,
na zahtjev Clana, ako je broj Clanova KLUBA pao ispod broja osnivaca
potrebnog za osnivanje KLUBA, a lzvr$ni odbor u roku godinu dana od
nastupanja te €injenice nije donio odluku o prijemu novih ¢lanova.

o0k

U slucaju iz stavka 1, alineje 1. i 5. ovog Clanka, likvidator je duzan nadleznom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja KLUBA u Registar udruga u roku od 8
(osam) dana od dana donoSenja odluke o prestanku KLUBA, odnosno pokretanju
ste€ajnog postupka.

Iznimno, u slu€ajevima iz stavka 1, alineje 1., 3. i 6. postupak likvidacije nece se
provoditi ako vecina svih Clanova lzvrSnog odbora izjavi pred javnim biljeznikom da
KLUB ne djeluje, da su ispunjene sve obveze KLUBA i da je preostala imovina
KLUBA raspodijeljena u skladu s ovim Statutom i Zakonom.
Clanak 47.

U slu€aju prestanka djelovanja udruge temeljem odluke Skupstine KLUBA, sjednica
Skupstine se moze sazvati na zahtjev najmanje 50 Clanova KLUBA koji svoj zahtjev
moraju pismeno obrazloZiti.

Skupstina KLUBA donosi odluku o prestanku djelovanja i postojanja KLUBA
dvotrecCinskom vecinom glasova od ukupnog broja Clanova Skupstine KLUBA.

Na Skupstini KLUBA se imenuje likvidator koji provodi postupak likvidacije udruge.
Clanak 48.
LIKVIDATOR

Likvidator kluba moZze biti fiziCka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina
KLUBA i koja se u svojstvu likvidatora upisuje u Registar udruga.
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Likvidator ne mora nuzno biti ¢lan KLUBA.

Likvidator koji nije Clan KLUBA ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz
sredstva kluba u visini koju odreduje IzvrsSni odbor na prvoj sjednici nakon njegova
imenovanja.

Likvidator zastupa KLUB u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje kluba do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja kluba iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju KLUBA provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

IX. POSTUPANJE S IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
DJELOVANJA KLUBA

Clanak 49.
U slu€aju prestanka rada i postojanja KLUBA, klubska imovina ne moze se dijeliti
osnivaCima i ¢lanovima KLUBA, osobama ovlastenim za zastupanje i zaposlenicima
ili s njima povezanim osobama.
Pod povezanim osobama smatraju se Zakonom odredene osobe te ostale fiziCke i
pravne osobe koje se prema drugim osnovama i okolnostima opravdano mogu
smatrati interesno povezanim s osnivaCima, Clanovima, osobama ovlastenim za
zastupanje i zaposlenima.
Nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka,
ostatak financijskih sredstava primljenih iz drzavnog, Zzupanijskog i gradskog
proracuna te iz javnih izvora i fondova vratit ¢e se u proracun iz kojeg su financijska
sredstva dodijeljena.
Na osnovi odluke osnivacke Skupstine KLUBA i sukladno ovom Statutu, u slucaju
prestanka rada i postojanja KLUBA, preostala imovina se predaje Prvoj hrvatskoj
suSackoj gimnaziji u Rijeci.
X. STATUT | DRUGI OPCI AKTI KLUBA

Clanak 50.

Statut je temeljni op¢i akt KLUBA i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s
odredbama Statuta. Usvaja ga i donosi Skupstina KLUBA.

Sve eventualne teme i podrucja koja nisu obuhvacena i regulirana ovim Statutom a
zahtijevaju podrobniju razradu bit ée uredena opc¢im aktima koje donosi Izvrsni odbor.

Tumacenje odredbi Statuta i drugih op¢ih akata daje IzvrSni odbor KLUBA.

Clanak 51.
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Pismenu inicijativu za promjenu Statuta moZe dati IzvrSni odbor ili najmanje 50
¢lanova KLUBA.

Ako IzvrSni odbor prihvati inicijativu Clanstva za promjenu Statuta, pripremit ée
Prijedlog za izmjenu i dopunu akta i dostaviti ga Skupstini KLUBA na usvajanje, a
ako inicijatvu ne prihvati, izvijestit c¢e Skupstinu KLUBA o razlozima neprihvacanja.
Izvréni odbor KLUBA priprema Nacrt izmjena i dopuna postoje¢eg Statuta ili Nacrt
novog Statuta te ga raspravlja medu svojim ¢lanovima. Nakon rasprave i obrade
primjedbi utvrduje se konacni Prijedlog izmjena i dopuna ili novog Statuta koji se
upucuje na prihvacanje i donoSenje Skupstini KLUBA.

lzmjene i dopune postojeceg Statuta ili novi Statut donose se po istom postupku.

Xl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 52.
KLUB SUSACANA - Rijeka, registriran kao udruga civilnog drustva, pravni je slijednik
Udruzenja gradana KLUBA SUSACANA - Rijeka, te preuzima sva prava i obveze
udruzenja $to je regulirano temeljnim aktom - Statutom udruge.

Clanak 53.
Ovaj Statut donosi se kao novi akt a predstavlja uskladenje Statuta usvojenog na
Izbornoj skupstini od 12. rujna 2008. godine sa Zakonom o udrugama (Narodne
novine broj 74/14 od 1. listopada 2014.)

Ovaj Statut usvojen je na lzvanrednoj skupstini KLUBA odrzanoj dana 27. svibnja
2015. godine i stupa na snagu danom donos$enja.

Clanak 54.

Stupanjem na snagu ovog Statuta KLUBA SUSACANA, prestaje vaziti Statut
donesen na Izbornoj skupstini 12. rujna 2008. godine.

Predsjednica KLUBA SUSACANA :

Tamara Mori¢, dipl.ing.arh.
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